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Schránka na sběr nápadů i pokládání otázek

Propojení managementu s řadovými zaměstnanci

Předcházení trestní odpovědnosti jednatele

Certifikáty integrity, bezpečnosti, či CSR

Ukázka, že vám záleží na etických hodnotách

Finanční úspora (za pokuty, podvody, audity, soudní výlohy)







Jak začít 
s whistleblowingem 





Jaké jsou 
alternativy?







Hlavní funkce 
online platforem
na whistleblowing

*Prezentováno na příkladu NNTB





Upravitelné texty, loga a kategorie oznámení

Písemné i hlasové oznámení + posílání příloh 

100% anonymita, lze psát i jmenovitě

Web, aplikace, intranet, telefon, integrace

Návazná komunikace, klíč k oznámení

Multijazyčnost, překlady



Přehledná administrace

Komunikace s oznamovatelem

Vlastní štítky a priority 

Interní komentáře a přílohy 

Přiřazení konkrétního řešitele 

Filtrování, analýza, grafy 



Vlastní organizační struktura

Přístupy pro řešitele do vybraných 

kategorií nebo poboček 

Emailové notifikace 

Nastavení pracovní doby

Hlídání lhůt (zákonných, interních) 



Možnost E2EE šifrování a dvoufázového ověření (2FA)

NNTB ani 3. strany nemají přístup k datům

Data jsou bezpečně uložena na AWS

V souladu s GDPR 

ISO 27001 certifikát bezpečnosti informací 

Pravidelné penetrační testy 









https://www.nntb.cz/o-nas


Konkrétní zkušenosti 
z praxe









https://www.youtube.com/watch?v=zE8Y31It0tQ&ab_channel=Nenechtob%C3%BDt


Děkuji za pozornost

Filip Radkovský
Whistleblowing specialist
filip.radkovsky@nntb.cz

www.nntb.cz
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