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Vystavte sikane na pracovisti
stopku s projekiem STOPPER!

02

Co vam projekt prinese?
Zvy$eni kompetenci zaméstnancl
Systematické vzdélavani
Snizeni vyskytu patologickych jevl na pracovisti
Posileni komunikace a prohloubeni diivéry zaméstnanc(
Posileni image organizace jak v ogich zaméstnanc, tak v oCich verejnosti
Zlepseni organizacni kultury
V neposledni fadé pomoc pfipadnym obétem Sikany

stop Sikané
ST@PPER‘ na pracovisti



Projekt Systém trvalé ochrany a prevence

pro eliminaci rizik nasili na pracovisti

Co?
Projekt posili a systematicky ukotvi rozvoj kompetenci kli¢ovych pracovnikt zapo-

jenych subjektl verfejné spravy v krizové intervenci s expertni znalosti feSeni vzta-
hové patologie a psychologické pomoci v oblasti nasili na pracovisti.

Jak?

Cilem je prostfednictvim ustanoveni a proSkoleni tzv. peer pracovniki profesiona-
lizovat a zkvalitnit expertni servis pfi feSeni konfliktt a vyskytu vztahové patologie
na pracovistich verejné spravy. A diky tomuto docilit systematického a Gcinného
predchazeni vyskytu vztahove patologie, coz povede ke zkvalitnéni péce o lidské
zdroje, u¢innému boji proti syndromu vyhoreni, optimalizaci vykonu prace, posileni
komunikace, spoluprace a diivéry mezi pracovniky ve vefejné spravé.

Kdy?
1.12. 2020 — 31. 5. 2023

Proc?
Protoze Sikanu nelze ve vyspélé spoleCnosti tolerovat.

Kontakt: Partner projektu:
Ministerstvo prace a socialnich véci CR  Kancelaf vefejného ochrance prav
Na Maninach 876/7, 170 00 Praha 7

Email: zdenek.capek1@mpsv.cz
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